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 تقديم 

فييإ ارييار ال اييود المبنوليية ميين ج ييل تاسييين  انبييية المؤسسييات التعةيميييةي تر ييد الييو ار  مي انيييية 

ضيييمان الن ا ييية فيييإ ج يييل مييين و .سييينوية مييين ج يييل تأهييييل المؤسسيييات التعةيميييية  بييير ربيييو  الممة ييية

ر يييد الاا ييييات وتتبعايييا وتسيييايت  ةيييد السييييدات والسييياد  ميييديرات وميييدير  المؤسسيييات التعةيميييية 

خييياا بالبنيييية  "مسيييار"قاميييت مديريييية ادار  منظومييية اا يييتن بمايييدا  م يييون بمنظومييية  يالعموميييية

 لةمؤسسة: البنية التاتيةتشخيا االة المادية لةمؤسسة اتد يتسند ل ل مسؤول 

 بنية المؤسسة )نو  البناءي الربر بالماء وال ارباء......(ي 

 ( آليات ت ريف المياهي سااة ااسترااة يممرات الرا ةيني مدخل المؤسسةالفضاءات الخار ية...)ي 

 الفضاءات الداخةية )الأقساني المرا ني الداخةيات.......( ي 

 .وضعية الت اي ات بالمؤسسة 

 :المؤسسة فإ م ال التأهيل اتيا اتتاديد او

  ي(...ي الأسر  راسإ الا رات العةميةي راوات التتمين) الاا يات لتعويض المتتشإ من الت اي ات 

 دد ا رات البناء المف ك والداخةياتي  

 الاا يات من التأهيل الخاا ب ل فضاءات المؤسسةي 

 .الاا يات من التأهيل الخاا بالمرافق ال اية 

 الإقةيمية سوف يتن:المديرية  مستوىو ةد 

  دراسة الاا يات المعبر  ناا من ررف الساد  مديرات ومدير  المؤسسات التعةيمية والم ادقة

  ةيااي

 ت ميع وت نيف الاا يات اسب الأولوياتي 

 .برم ة الأشغال وتتبعاا 
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 البنية الماديةلولوج الى قائمة ا .1
 ة.الخاا بالمؤسس "رمسا"يسية ببرنان  بر القائمة الرئ البنية الماديةيتن الولوج الد قائمة 

 
 

 المؤسسةصفحة معلومات الولوج الى  .2
 

رنان والتإ تاين  بر ب البنية المادية لةمؤسسةبالمعريات الخا ة  معاينةهنه ال فاة تم ننا من 

GRESA. 
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 إضافة الحجرات  .3

بعد الضغر  ةد ال ر  .هنه الخدمة تم ننا من اضافة الا رات اسب نو  استعمالاا  ما هو مبين جسفةه

 .   ونو  ااستعماليم ن مسك  دد الا رات اسب البنايةي الرابق  "اعداد الحجرات"

 

 ديد لنا ل  ةد ااشعار من  اعداد الحجرات الضغر  ةد ال ر لافظ المعريات الممسو ة ي فإ

 التالإ:

 

 لائحة الحجرات .4

 .من البا   ن الا رات اسب نو  ااستعمالتم ننا  لشاشةانه ه
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 نا ل  ةد ما يةإ: بحث بعد الضغر  ةد ال ر

 

 

ة المرافق ل ل قا  "تفا يل"نتاظ ان هناك معةومات ي ب مس اا ب ل قا ة في فإ الضغر  ةد ال ر 

 :إفنا ل  ةد ما ية

 

 فنا ل  ةد ااشعار التالإ: حفظلافظ المعريات الممسو ة ي فإ الضغر  ةد ال ر 

 

 

 معريات اول القا ة غير ممسو ة

 اضغر  ةد 
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 ةد ائاة  فنا ل  ةد "طباعة اللائحة"ي فإ الضغر  ةد ال ر  ائاة الا رات بالمؤسسةلربع 

  .(Excel) ةشا ة

 
                                                    

  مجمل الحجرات .5

.هنه الخدمة يم ن معرفة تو يع القا ات اسب م ال ونو  ااستعمالمن ختل   
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 طلبات التجهيز .6

:الشاشة التاليةنا ل  ةد  "بحث"والضغر  ةد  ر لرابر المعنإ  ةد مستوى القائمة ابعد اختيار    

 
. ولافظ المعريات ي فإ اي  يم ننا مسك ااتيا ات المؤسسة من الت اي  الضرور  لسير المؤسسة

فنا ل  ةد ااشعار التالإ: حفظالضغر  ةد ال ر   

 

 طلبات الاصلاح .7

و النو  جو جاسب الفئة  وضع رةبهيم ن لةسيد المدير  لرابر المعنإ  ةد مستوى القائمةيابعد اختيار 
القا ة  ما هو مبين اسفةه:تاديد   

 

" نا ل  ةد الشاشة التالية:بحثالضغر  ةد  ر "بعد و  
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